
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลโคกสี
อําเภอ วังยาง   จังหวัดนครพนม

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 25,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 6,224,440 บาท

งบบุคลากร รวม 4,302,240 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,052,720 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน  1  อัตราๆ  ละ  20,400  บาท/เดือน  จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน 244,800  บาท  และเงินค่าตอบแทนรายเดือนรองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  2  อัตราๆ ละ 11,220
  บาท/เดือน  จํานวน  12 เดือน  เป็นเงิน  269,280  บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที 30 กันยายน 2554 เรือง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 97 ลําดับที 6 (สํานักงานปลัด)
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เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน  1  อัตราๆ  ละ 1,750  บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน เป็น
เงิน 21,000 บาท  และเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล จํานวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/เดือน  จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที 30 กันยายน 2554 เรือง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 97 ลําดับที 7 (สํานักงานปลัด)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน  1 อัตราๆ ละ 1,750  บาท/เดือน  จํานวน  12 เดือน เป็น
เงิน 21,000  บาท  และเงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล จํานวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/เดือน  จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน  21,120 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที 30 กันยายน 2554 เรือง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 97ลําดับที 8 (สํานักงานปลัด)
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน  1  อัตราๆ ละ 7,200  บาท/เดือน  จํานวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที 30 กันยายน 2554 เรือง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 98 ลําดับที 9 (สํานักงานปลัด)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,368,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน  1 อัตราๆ ละ  11,220  บาท/เดือน  จํานวน  12
  เดือน  เป็นเงิน  134,640  บาท  เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธาน
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  1  อัตราๆ ละ  9,180
  บาท/เดือน  จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  110,160  บาท  เงินค่าตอบ
แทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  10
  อัตราๆ ละ  7,200  บาท/เดือน  จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน  864,000
  บาท  เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล  7,200  บาท  จํานวน  12  เดือน  เป็นเงิน 86,400  บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที 30 กันยายน 2554 เรือง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 98 ลําดับที 10
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,249,520 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,821,720 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  
1.ปลัด อบต. 464,160  บาท  
2.รองปลัด อบต.464,640 บาท
3.หน.สนง.ปลัด 378,360 บาท
4.นักทรัพยากรบุคคล 336,360 บาท
5.จพง.ธุรการ 178,200 บาท
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 103 ลําดับที 21 (สํานักงานปลัด)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 132,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง
1.ปลัด อบต. 4,000  บาท
2.รองปลัด อบต. 3,500 บาท
3.หัวหน้าสํานักปลัด อบต. 3,500  บาท
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 99 ลําดับที 13 (สํานักงานปลัด)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 283,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างประจําปี ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ/พนักงานขับรถ
ยนต์/นัการภารโรง/ตําแหน่งอืนตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจ้าง
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564)   หน้าที 99 ลําดับที 14 (สํานักงานปลัด)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ/พนักงานขับรถยนต์/นัการภารโรง/ตําแหน่งอืนตามกรอบอัตรา
กําลังพนักงานจ้าง
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564)   หน้าที 102  ลําดับที 20  (สํานักงานปลัด)
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งบดําเนินงาน รวม 1,859,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 274,400 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 150,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วน
ตําบล  และพนักงานจ้าง  จํานวน  180,000  บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 103 ลําดับที 21 (สํานักงานปลัด)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 9,400 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 104  ลําดับที 23 (สํานักงานปลัด)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 104 ลําดับที 25 (สํานักงานปลัด)
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523
 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 7 พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 105 ลําดับที 27 (สํานักงานปลัด)

ค่าใช้สอย รวม 1,106,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 200,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซัก
ฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่า
เช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิง
พิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบียประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
คดีตามคําพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ทีเข้า
ลักษณะรายจ่ายประเภทนี  ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปาฯ ค่าติดตัง
โทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 106 ลําดับที  29  (สํานักงานปลัด)
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลียงรับรองขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน) 
โดยแยกเป็น
(1)  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  จํานวน  5,000
  บาท  ให้ตังงบประมาณได้ไม่เกินปีละ  1 %  ของรายได้จริงของปีงบ
ประมาณทีล่วงมาโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู้  เงิน
จ่ายขาดเงินสะสมและเงินทีมีผู้อุทิศให้  ให้เบิกจ่ายได้ในภายในวงเงินงบ
ประมาณทีประมาณการไว้ตามอัตราทีกําหนดและตามค่าใช้จ่ายทีเกิดขึน
จริง  โดยคํานึงถึงความจําเป็นและประหยัดและให้ใช้หลักฐานการจ่ายเงิน
ตามรายการค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนจริง มาประกอบการเบิกจ่ายเงินโดยมีเจ้า
หน้าทีทีเกียวข้องในการดําเนินงานเป็นผู้รับรองการจ่าย  
(2)  ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการหรือคณะ
อนุกรรมการ  จํานวน  25,000  บาท  ทีได้รับแต่งตังตามกฎหมายหรือ
ตามระเบียบหรือหนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุม
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถินหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐ
วิสาหกิจหรือเอกชน  ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิน  โดยยอดเงิน
ทีตังจ่ายไม่รวมอยู่ในค่ารับรอง  ให้เบิกจ่ายได้เท่าทีจ่ายจริงและให้แนบ
บัญชีลายมือชือจํานวนบุคคลและรายงานการประชุม  เพือใช้เป็นหลักฐาน
ประกอบการเบิกจ่าย  โดยมีเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องในการดําเนินงานเป็นผู้
รับรองการจ่าย  
ข้อ (1) และ (2) ดําเนินการตามหนังสือ  สังการดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที  28
  กรกฎาคม  2548  เรือง  การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลียงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
3) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 109 ลําดับที 32 (สํานักงานปลัด)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าพวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลา งานรัฐพิธี จํานวน 5,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล  ในการจัดงาน หรือกิจกรรม
ต่าง ๆ  เพือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวง
มาลา  ตามความจําเป็น 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0407/ว 1284 ลงวันที 10
  พฤศจิกายน  2530  เรือง  การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพือมอบให้บุคคล
ต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้  สรุปมีนัยสําคัญดังนี
     1. เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
     2. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ สําหรับมอบให้ผู้มี
เกียรติ ชาวต่างประเทศและคู่สมรสทีเดินทางเข้ามาหรือออกจากประเทศ
ไทยคนละไม่เกิน 300 บาท
     3. ค่าพวงมาลา หรือพานประดับพุ่มดอกไม้ สําหรับวาง ณ อนุเสาว
รีย์ ครังละไม่เกิน 1,000 บาท
     4. ค่าพวงมาลาสําหรับวางศพผู้มีเกียรติ พวงละไม่เกิน 400 บาท
2) หนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 0514/36272  ลงวันที  11
  สิงหาคม  2530 เรือง การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพือมอบให้บุคคลต่าง ๆ ค่า
พวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 109  ลําดับที 33 (สํานักงานปลัด)

โครงการจัดทําสือ ประชาสัมพันธ์  อบต.โคกสี จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการจัดทําสือประชาสัมพันธ์  โดย
จ่ายเป็น  ค่าป้ายประกาศ  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์   สือประชา
สัมพันธ์  เช่น  แผ่นพับ  โปสเตอร์  ปฏิทิน  ซีดี หรือสิงพิมพ์ต่างๆ  เป็น
ต้น  รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําสือ  ตามกฎหมาย และ
หนังสือสังการ  ดังนี
1)พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  พ.ศ. 2540  
2)พระราชกฤษฎีกา  ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ทีดี  พ.ศ. 2546  
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมคอมเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 95 ลําดับที 1 (สํานักงานปลัด)
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โครงการเลือกตังของ อบต.โคกสี จํานวน 261,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเลือกตังขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลโคกสี  ตามทีกฎหมายกําหนด  อีกทังให้ความร่วมมือในการ
ประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบ
ถึงสิทธิและหน้าทีและการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตังสภาผู้
แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการจัด
สถานที  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์
เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าของสมนาคุณ  ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายาน
พาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3635 ลงวันที 6
 กรกฎาคม 2561 เรือง การซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ การเลือกตังงบ
ประมาณเพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตังท้องถิน   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 95 ลําดับที 2 (สํานักงานปลัด)

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินในอําเภอวังยาง

จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถินในอําเภอวังยาง
- ตามหนังสือ ระเบียบ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560
2) หนังสือ มท 0808.2/ ว 2145 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560 เรือง
ประกาศกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน เรือง หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติ
งานศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 1
 หน้าที 19 ลําดับที 1 (สํานักงานปลัด)
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โครงการอบรมเพิมประสิทธิภาพและศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาอบต.โคกสี พนักงานอบต.โคกสี ลูกจ้างอบต.โคกสี พนักงานจ้างอบต
.โคกสี ผู้นํา  คณะกรรมการชุมชน และประชาชน

จํานวน 200,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการอบรมและศึกษาดูงานของ
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงาน  ลูกจ้าง  พนักงานจ้าง  ผู้
นํา  คณะกรรมการชุมชน   อสม. อปพร.และประชาชน โดยจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที   ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด
และปิดการฝึกอบรม   ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์   ค่าประกาศนีย
บัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้า
รับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการฝึกอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ ตาม
ระเบียบ  กฎหมายและหนังสือสังการ  ดังนี  
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555 และทีแก้ไขเพึมเติมถึง(ฉบับที 3 ) พ.ศ
.2559
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2557
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 80 ลําดับที 1   (สํานักงานปลัด)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ จํานวน 250,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ค่าเบียเลียง
พยาน ค่าของรางวัลหรือเงินรางวัล ค่าพวงมาลัย ช่อ
ดอกไม้ กระเช้า ดอกไม้และพวงมาลาค่าชดใช้ค่าเสียหายหคือค่าสินไหม
ทดแทนของ อบต.โคกสี
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4)  ประกาศกระทรวงการคลัง  เรือง หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทด
แทนกรณีเจ้าหน้าทีของรัฐกระทําละเมิดต่อบุคคลภายนอก 
ลงวันที 3 ตุลาคม  พ.ศ. 2554
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2557
6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 4)  พ.ศ. 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที  108 ลําดับที 31   (สํานักงานปลัด)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงานบุคคลภาย
นอก  ให้จ่ายค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถินเป็น
ผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้จ่ายจากค่าวัสดุจากวัสดุ
นันๆ ซึงมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือ สิงก่อสร้าง
อย่างใด เช่นนํามันเฟืองท้าย กรองเกียร์ แหวนท้องอ่าง กรองโซล่า กรอง
บายพาส กรองนํามันเครืองลองไลท์  แผงระบายความ
ร้อน (Condenser) แผงควบแน่น (Condenser)  รีโมท
คอนโทรล อะไหล่ต่างๆ ค่าแรง ฯลฯ ตามระเบียบ หนังสือ สังการ ดัง
นี                                                      1.หนังสือ มท 0808.2/ว1248
 ลว 27 มิ.ย. 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ                       
2.หนังสือ มท 0808.2/ว 3523 ลง 20 มิ.ย. 2559 เรือง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายปรกอบการพิจารณางบประมาณการรายจ่ายในลักษณะค่า
ใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 111 ลําดับที 35  (สํานักงานปลัด)

ค่าวัสดุ รวม 284,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 112  ลําดับที 37 (สํานักงานปลัด)

วันทีพิมพ์ : 11/1/2562  10:36:43 หน้า : 11/66



วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 2,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 112  ลําดับที 38 (สํานักงานปลัด)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 112  ลําดับที 39 (สํานักงานปลัด)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิน
เปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน เช่น แบตเต
อรี ยางนอก ยางใน กระจกมองข้าง อืน ฯลฯ 
-  เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ  ดังนี      
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 113  ลําดับที 41 (สํานักงานปลัด)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน    ให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิน
เปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน เช่น นํามัน
ดีเซล นํามันเบนซิน แก๊สโซฮอล์ แก๊สหุงต้ม อืน ฯลฯ    
-ตามระเบียบ หนังสือ สังการ ดังนี 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 113 ลําดับที 42 (สํานักงานปลัด)

วันทีพิมพ์ : 11/1/2562  10:36:43 หน้า : 13/66



วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 12,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของ
ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 114  ลําดับที 43 (สํานักงานปลัด)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่า วัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน
- โดยระเบียบ หนังสือ สังการ ดังนี                          
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 115 ลําดับที 45  (สํานักงานปลัด)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 195,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 150,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับสํานักงาน ศูนย์ อปพร.ระบบไฟฟ้าส่อง
สว่าง ระบบเครืองปรับอากาศ ระบบไฟฟ้าอืนๆฯลฯ ทีองค์การบริหารส่วน
ตําบลโคกสี รับผิดชอบ ตามใบแจ้งชําระค่าไฟฟ้า 
-โดยระเบียบ หนังสือ สังการ ดังนี                          
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.8/ว
 2217 ลงวันที 19 ตุลาคม 2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว1846 ลงวันที 12 กันยายน 2560 เรือง แนวทางการแก้ไขปัญหาค่า
สาธารณูปโภคค้างชําระ
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว
 1529 ลงวันที  3 สิงหาคม 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที  117ลําดับที 50  (สํานักงานปลัด)
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ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 3,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พืนฐานหรือค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้บริการ ค่า
เช่าเครือง ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์ ค่าบํารุงรักษาสายหรือค่าอืนทีเกียว
ข้อง ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ  ดังนี  
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.8/ว
 2217 ลงวันที 19 ตุลาคม 2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว1846 ลงวันที 12 กันยายน 2560 เรือง แนวทางการแก้ไขปัญหาค่า
สาธารณูปโภคค้างชําระ
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว
 1529 ลงวันที  3 สิงหาคม 2560 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561 ถึง พ.ศ.2564)    หน้าที 117  ลําดับที 52  (สํานักงานปลัด)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 2,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตรา
ไปรษณียากร  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ  ดังนี  
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.8/ว
 2217 ลงวันที 19 ตุลาคม 2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว1846 ลงวันที 12 กันยายน 2560 เรือง แนวทางการแก้ไขปัญหาค่า
สาธารณูปโภคค้างชําระ
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว
 1529 ลงวันที  3 สิงหาคม 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 118 ลําดับที 54 (สํานักงานปลัด)

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม  เช่น  ค่าโทรภาพ (โทร
สาร)  ค่าเทเลกซ์  ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสือสาร   ค่าใช้จ่ายเกียวกับ
การใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสือสาร
อืนๆ   เป็นต้น  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพือให้ได้ใช้บริการดัง
กล่าวและค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการใช้บริการ 
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ  ดังนี  
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.8/ว
 2217 ลงวันที 19 ตุลาคม 2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว1846 ลงวันที 12 กันยายน 2560 เรือง แนวทางการแก้ไขปัญหาค่า
สาธารณูปโภคค้างชําระ
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว
 1529 ลงวันที  3 สิงหาคม 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 117 ลําดับที 51 (สํานักงานปลัด)
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งบลงทุน รวม 52,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 52,800 บาท
ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

เพือจัดหาเครืองขยายเสียงเคลือนทีแบบลากจูง  จํานวน 2 เครือง จํานวน 30,000 บาท
- เครืองขยายเสียงเคลือนทีแบบลากจูง รายละเอียด
1. ลําโพงขนาดไม่น้อยกว่า 15 นิว
2. กําลังขับพาวเวอร์แอมป์สูงสุดไม่น้อยกว่า150 w
3.มีช่องสําหรับเสียบ USB และเล่น MP3 ได้
4. มีเครืองบันทึกเสียงในตัว
5. มีไมค์ลอยย่าน VHF จํานวนไม่น้อยกว่า 2 ตัว
6. สามารถใช้ไมโครโฟนสายได้
7. มีแบตเตอร์รีสํารองในตัว
8. มีวอลลุมปรับเสียงเบส แหลม
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564
) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 3  หน้าที 7
  ลําดับที 7 (สํานักงานปลัด)

เพือจัดหาเครืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ จํานวน 13,300 บาท
-เครืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ SVGA 
ขนาด 3000  ANSI Lumens คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ มกราคม 2561หน้า 8
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564
) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 3  หน้าที 7 ลําดับ
ที 6 (สํานักงานปลัด)

เพือจัดหาจอภาพ จํานวน 9,500 บาท
- จอภาพ ขนาดเส้นทแยงมุม 80 นิว  
รายละเอียดสินค้า
 ประเภท : จอตังพืน (Vertical Floor Screen )
เส้นทแยงมุม : 80 นิว
ขนาดของจอ : 48 x 64 นิว (122 x 163 cm)
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564
) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 3  หน้าที 7 ลําดับ
ที 5 (สํานักงานปลัด
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งบรายจ่ายอืน รวม 10,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 10,000 บาท
รายจ่ายอืน

รายจ่ายอืน จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างสถาบันของรัฐทีเป็นกลาง เช่น ม.นครพนม ม
.นครพนม(วิทยาเขตธาตุพนม) ม.สาราคาม ม.ธรรมศาสตร์ ฯลฯ ประเมิน
ผลความพึงพอใจของประชาชน ผู้รับบริการ ดําเนินการสํารวจประเมินผล
ความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0313.4/ว 1452  ลงวันที  27
  พฤษภาคม  2541  เรือง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
- พ.ศ.2564)  หน้าท1ี18 ลําดับที 55 (สํานักงานปลัด)

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 251,440 บาท
งบบุคลากร รวม 241,440 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 241,440 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 241,440 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  
1.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  241,440 บาท
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 103 ลําดับที 21 (สํานักงานปลัด)
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งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดทําแผน/แก้ไข/ปรับปรุง/เปลียนแปลงแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการจัดทําแผน/แก้ไข/ปรับ
ปรุง/เปลียนแปลงแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานที   ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์   ค่า
ถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์   ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือสังการ  ดังนี 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว 5797 ลงวัน
ที 10  ตุลาคม 2559  เรือง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทําและประสานแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ
. 2559  
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0810.3/ว 22938  ลงวันที 26
 ธันวาคม 2559  เรือง  ตอบข้อหารือการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2
) พ.ศ. 2559  
3)  หนังสือกรมส่งแสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว
 1617  ลงวันที 16  สิงหาคม 2560  เรือง  เผยแพร่เอกสารประเด็นคํา
ถาม-แนวทางปฏิบัติในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-
2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ชุดที 1  
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว 6247 ลงวัน
ที 3 พฤศจิกายน 2560  เรือง  แนวทางการดําเนินการแผนพัฒนาท้องถิน
สีปี (พ.ศ. 2561-2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว 0357  ลงวัน
ที 19 มกราคม 2561  เรือง  แนวทางการดําเนินการแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ. 2561-2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 96 ลําดับที 5   (สํานักงานปลัด)

งานบริหารงานคลัง รวม 2,257,840 บาท
งบบุคลากร รวม 1,469,140 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,469,140 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 808,600 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปี และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง/นักวิชาการการเงินและ
บัญชี/เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้/เจ้าพนักงานพัสดุ/ตําแหน่งอืนตามกรอบ
อัตรากําลังพนักงานส่วนตําบล 
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 100 ลําดับที 16 (กองคลัง) 
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองคลัง 
ตามหนังสือ มท 0809.3/ว652 ลว 28 มี.ค. 2559 เรือง ประกาศ ก.จ
.และ -- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท
 0809.2/ ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการ
คํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 101 ลําดับที 18  (กองคลัง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 534,480 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างประจําปี ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ /ตําแหน่งผู้ช่วย
เจ้าพนักงานธุรการ /ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี/ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานจัดเก็บรายได้/ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ/ตําแหน่งอืนหรืออัตราเพิม
ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจ้างอืน
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 102 ลําดับที 19 (กองคลัง)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 84,060 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวและเงินปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิ
ให้แก่พนักงานจ้างตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ/ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญชี/ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้/ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
พัสดุ/ตําแหน่งอืน/ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจ้าง
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- -เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561 - พ.ศ.2564) หน้าที 102 ลําดับที 20 (กองคลัง)

งบดําเนินงาน รวม 744,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 167,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 120,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วน
ตําบล  และพนักงานจ้าง  จํานวน 150,000  บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 103 ลําดับที 22 (กองคลัง)
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 104 ลําดับที 24  (กองคลัง)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 105 ลําดับที 26 (กองคลัง)

วันทีพิมพ์ : 11/1/2562  10:36:43 หน้า : 20/66



ค่าใช้สอย รวม 485,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 200,000 บาท
- เพือจ่ายให้ได้มาซึงบริการ เป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่าเช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับ
การจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจาย
เสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ)ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่า
เบียประกัน ค่าใช้จ่ายใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าจ้าง
เหมาบริการ ค่าจ้างจ้างแรงงาน   ฯลฯ
กรณีจ้างเหมาบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าท1ี07 ลําดับที 30 (กองคลัง)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 170,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินงานจัดทําโครงการแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน                                                      
- ตามระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2550      
2)หนังสือกระทรวงมาหดไทย ที มท 0808.3/ว 67  ลงวันที  9
  มกราคม  2555
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง  ด่วนมาก  ที มท 0808.3/ว 462  ลง
วันที  29 กุมภาพันธ์ 2551  เรืองการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที  19
  พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 
5)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 3
 หน้าที 5 ลําดับที 1 (กองคลัง)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ จํานวน 100,000 บาท
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดิน
ทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ทีอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ 
 ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าทะเบียนต่างๆ ทีจําเป็นในการเดิน
ทางไปราชการ ของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ กองคลัง และผู้ที อบต.โคกสี มีคําสังให้เดินทางไปราชการและ อบ
ต.โคกสี กําหนดอัตราค่าใช้จ่ายให้ไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงานหรือไป
ติดต่อราชการ 
 - เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 4)  พ.ศ. 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 100 ลําดับที 34 (กองคลัง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงานบุคคลภาย
นอก  ให้จ่ายค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถินเป็น
ผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้จ่ายจากค่าวัสดุจากวัสดุ
นันๆ ซึงมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือ สิงก่อสร้าง
อย่างใด เช่นนํามันเฟืองท้าย กรองเกียร์ แหวนท้องอ่าง กรองโซล่า กรอง
บายพาส กรองนํามันเครืองลองไลท์  แผงระบายความ
ร้อน (Condenser) แผงควบแน่น (Condenser)  รีโมท
คอนโทรล อะไหล่ต่างๆ ค่าแรง ฯลฯ ตามระเบียบ หนังสือ สังการ ดัง
นี                                                      1.หนังสือ มท 0808.2/ว1248
 ลว 27 มิ.ย. 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ                       
2.หนังสือ มท 0808.2/ว 3523 ลง 20 มิ.ย. 2559 เรือง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายปรกอบการพิจารณางบประมาณการรายจ่ายในลักษณะค่า
ใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 111 ลําดับที 36 (สํานักงานปลัด)
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ค่าวัสดุ รวม 85,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สัน  เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม อืน ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 116 ลําดับที 47 (กองคลัง)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  เช่น ไม้
กวาด แก้ว ถ้วยชาม ช้อน   อืน ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 116 ลําดับที 48 (กองคลัง)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สินเปลือง  หมด
ไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  เช่น  เครืองกระจาย
สัญญาณ(Hub) ตลับผงหมึกเครืองพิมพ์ เครืองอ่าน บันทึกข้อมูล อืน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียน  หนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 115 ลําดับที 45  (กองคลัง)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 7,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 7,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตรา
ไปรษณียากร  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ  ดังนี  
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.8/ว
 2217 ลงวันที 19 ตุลาคม 2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว1846 ลงวันที 12 กันยายน 2560 เรือง แนวทางการแก้ไขปัญหาค่า
สาธารณูปโภคค้างชําระ
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว
 1529 ลงวันที  3 สิงหาคม 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 118 ลําดับที 53 (กองคลัง)
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งบลงทุน รวม 44,700 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 44,700 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สําหรับสํานักงาน จํานวน 1 เครือง จํานวน 16,000 บาท
- เพือจ่ายค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานประมวล
ผล ราคา 16,000 บาท ต่อเครือง
คุณลักษณะพืนฐาน
1)มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
  - ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่
น้อยกว่า 6 แกน หรือ
  - ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.4 GHz
  - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
  - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB 
จํานวน 1 หน่วย
  - มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
  - มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตังภายใน (Internal) หรือภาย
นอก (External) จํานวน 1 หน่วย
  -  มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
  - มีช่องเชือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
  - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
  - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) 
และ Bluetooth
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจาปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 น.6
- เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564
) หน้าที 197  ลําดับที 12 (กองคลัง)
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ตู้เอกสาร 2 บาน 3 หลังๆละ 5,500 บาท จํานวน 16,500 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตู้เหล็กเก็บเอกสาร  2  บาน แบบบานทึบ จํานวน 3
 หลังๆ ละ 5,500  บาท  เป็นเงิน  16,500  บาท  
โดยมีรายละเอียดดังนี
  1. มีมือจับบชนิดบิด
  2. มีแผ่นปรับระดับ 3 ชิน
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) ตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ 2561 น.21
- เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564
) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เพิมเติม ครังที 3 หน้าที 6 ลําดับที 1
 (กองคลัง)
 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์หรือ LED ขาวดํา จํานวน 9,000 บาท

- เพือจ่ายค่าจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์ หรือ
ชนิด LED ขาวดํา 
คุณลักษณะพืนฐาน
  1. เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner 
และ Fax ภายในเครืองเดียวกัน
  2. มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
  3. มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm)
  4. มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
  5. สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 ได้
  6. มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
  7. มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
  8. สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
  9. สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
  10. มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง
  11. มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
  12. มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
  13. สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจาปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 น.19
- เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564
) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เพิมเติม ครังที 3 หน้าที 6 ลําดับที 3
 (กองคลัง)
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เครืองสแกนเนอร์สําหรับเก็บเอกสารทัวไป จํานวน 3,200 บาท
- เพือจ่ายค่าจัดซือเครืองสแกนเนอร์ สําหรับเก็บเอกสารทัว
ไป ราคา 3,200 บาท ต่อเครือง
คุณลักษณะพืนฐาน
  1. มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 4,800x4,800 dpi
  2. สามารถสแกนเอกสารได้ไม่น้อยกว่ากระดาษขนาด A4
  3. มีช่องเชือมต่อ (Interface) USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจาปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 น.20
- เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564
) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เพิมเติม ครังที 3 หน้าที 6 ลําดับที 2
 (กองคลัง)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 429,540 บาท

งบบุคลากร รวม 354,960 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 354,960 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 234,960 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปี และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตําแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย/ตําแหน่งอืนตามกรอบอัตรากําลังพนักงานส่วนตําบล
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 119 ลําดับที 1 (สํานักงานปลัด) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างประจําปี ตําแหน่งพนักงานขับรถนําอเนกประสงค์/ตําแหน่ง
อืนหรืออัตราเพิม ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 120 ลําดับที 3 (สํานักงานปลัด)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานจ้างตําแหน่งพนักงานขับรถนํา
เอนกประสงค์/ตําแหน่งอืนหรืออัตราเพิมตามกรอบอัตรากําลังพนักงาน
จ้าง
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 119 ลําดับที 2 (สํานักงานปลัด)
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งบดําเนินงาน รวม 28,580 บาท
ค่าตอบแทน รวม 28,580 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 28,580 บาท

งบลงทุน รวม 16,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 16,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สําหรับสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท
- เพือจ่ายค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานประมวล
ผล ราคา 16,000 บาท ต่อเครือง
คุณลักษณะพืนฐาน
1)มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
  - ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่
น้อยกว่า 6 แกน หรือ
  - ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.4 GHz
  - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
  - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB 
จํานวน 1 หน่วย
  - มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
  - มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตังภายใน (Internal) หรือภาย
นอก (External) จํานวน 1 หน่วย
  -  มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
  - มีช่องเชือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
  - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
  - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) 
และ Bluetooth
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจาปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561
- เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564
) หน้าที 199  ลําดับที 1 (สํานักงานปลัด)
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งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 30,000 บาท
- เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน  30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอบรมเยาวชนต้านภัยยาเสพติดอําเภอวัง
ยางประจําปี 2560 ของศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
อําเภอวังยาง (ศป.ปส.อ.วังยาง) 
- ตามระเบียบ หนังสือ ดังนี
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559              
   2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0816.5/ว
 2726 ลงวันที 4 ธันวาคม 2560 เรือง การขับเคลือนการสร้างภูมิคุ้ม
กันยาเสพติดในเด็กและเยาวชนนอกสถานศึกษา
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 157 ลําดับที 1 (สํานักงานปลัด)
 

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 248,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 248,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 238,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 108,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้
จ่ายในการดําเนินคดี  ตามคําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น พนักงาน
ขับรถยนต์ รักษาสถานที วิทยุสือสาร พนักงานช่วยดับเพลิง ฯลฯ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 123 ลําดับที  9  (สํานักงานปลัด)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการฝึกอบรมจัดตังอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จํานวน 100,000 บาท

-เพือให้อาสาสมัครทีมีความรู้ความสามารถในการดับเพลิงและเป็นกําลัง
เสริมของเจ้าหน้าทีป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
  1.แผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติปี 2558
  2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน พ.ศ. 2553
  3.หนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว 3795 ลงวันที 17 พ.ย
. 52 เรือง การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าวัสดุ
เครืองแต่งกายของ อฟพร. 
4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งตัวนักกกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564)  หน้าที 79 ลําดับที 5 (สํานักงานปลัด)

โครงการฝึกอบรมและประชาสัมพันธ์เกียวกับการป้องกันสาธารณภัย จํานวน 10,000 บาท
-เพือฝึกอบรมและประชาสัมพันธ์เกียวกับการป้องกันสาธารณภัย ให้กับ
ประชาชนและพนักงาน
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
  1.แผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติปี 2558
  2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน พ.ศ. 2553
  3.หนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว 3795 ลงวันที 17 พ.ย
. 52 เรือง การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าวัสดุ
เครืองแต่งกายของ อฟพร. 
4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งตัวนักกกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564)  หน้าที 78 ลําดับที 3 (สํานักงานปลัด)

โครงการรณรงค์เฝ้าระวังเหตุสาธารณภัย ช่วงปีใหม่ จํานวน 10,000 บาท
-เพือใช้จ่ายในการจัดทําโครงการจัดตังจุดตรวจและจุดบริการประชาชน
ช่วงเทศกาลปีใหม่โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์
เอกสารและสิงตีพิมพ์ค่าจัดทําเอกสาร ค่าอาหารว่าง และเครืองดืม  ค่า
อาหาร ค่าจ้างเหมาต่างๆ ตลอดจน ค่าใช้จ่ายอืนๆ
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี  
  1. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว
 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557
  2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ ว
 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 78 ลําดับที 1 (สํานักงานปลัด)
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โครงการรณรงค์เฝ้าระวังเหตุสาธารณภัย ช่วงสงกรานต์ จํานวน 10,000 บาท
เพือใช้จ่ายในการจัดทําโครงการรณรงค์เฝ้าระวังเหตุสาธารณภัย ช่วง
สงกรานต์ โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิงตีพิมพ์ค่าจัดทําเอกสาร ค่าอาหารว่าง และเครืองดืม  ค่าอาหาร ค่า
จ้างเหมาต่างๆ ตลอดจน ค่าใช้จ่ายอืนๆ
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสังการ ดังนี  
  1. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว
 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557
  2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ ว
 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 78 ลําดับที 2 (สํานักงานปลัด)

ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 10,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิง ให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมด
ไป หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน แก๊สโซฮอล์ แก๊สหุงต้ม อืน ฯลฯ    
-ตามระเบียบ หนังสือ สังการ ดังนี 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 126 ลําดับที 14 (สํานักงานปลัด)

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,101,420 บาท

งบบุคลากร รวม 634,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 634,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 592,800 บาท

-  เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปี และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตําแหน่งผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม /นักวิชาการการศึกษา/ตําแหน่งอืนตามกรอบอัตรากําลัง
พนักงานส่วนตําบล
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564)  หน้าท1ี27  ลําดับที 1 (กองการศึกษาฯ)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการ กองการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม                         
-- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564)  หน้าท1ี27  ลําดับที 2 (กองการศึกษาฯ)

งบดําเนินงาน รวม 435,620 บาท
ค่าตอบแทน รวม 90,620 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 48,620 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วน
ตําบล  และพนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 129 ลําดับที 5  (กองการศึกษาฯ)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 130 ลําดับที 7 (กองการศึกษาฯ)
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ค่าใช้สอย รวม 255,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายให้ได้มาซึงบริการ เป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่าเช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับ
การจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจาย
เสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ)ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่า
เบียประกัน ค่าใช้จ่ายใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าจ้าง
เหมาบริการ ค่าจ้างจ้างแรงงาน   ฯลฯ
กรณีจ้างเหมาบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 131  ลําดับที 9  (กองการศึกษาฯ)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจําปี 2562 จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการงานวันเด็กแห่ง
ชาติ องค์การบริหารส่วนโคกสี ประจําปี 2562 โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียว
กับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด  ค่า
วัสดุ  อุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงตีพิมพ์  ค่าจัดทํา
เอกสาร   ของรางวัล  เงินรางวัล  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
อาหาร  ค่าจ้างเหมาต่างๆ  ตลอดจนค่าใช้จ่ายอืนๆ  ทีจําเป็นสําหรับการจัด
ทําโครงการ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. ๒๕๕๙
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564)  หน้าที 88 ลําดับที 3 (กองการศึกษาฯ)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ค่าเบียเลียง
พยาน ค่าของรางวัลหรือเงินรางวัล ค่าพวงมาลัย ช่อ
ดอกไม้ กระเช้า ดอกไม้และพวงมาลาค่าชดใช้ค่าเสียหายหคือค่าสินไหม
ทดแทนของ อบต.โคกสี
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4 ) หนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 0514/36272  ลงวันที  11
  สิงหาคม  2530 เรือง การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพือมอบให้บุคคลต่าง ๆ ค่า
พวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้
5)  ประกาศกระทรวงการคลัง  เรือง หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทด
แทนกรณีเจ้าหน้าทีของรัฐกระทําละเมิดต่อบุคคลภายนอก 
ลงวันที 3 ตุลาคม  พ.ศ. 2554
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที  132 ลําดับที  11   (กองการศึกษาฯ)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงานบุคคลภาย
นอก  ให้จ่ายค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถินเป็น
ผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้จ่ายจากค่าวัสดุจากวัสดุ
นันๆ ซึงมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือ สิงก่อสร้าง
อย่างใด เช่นนํามันเฟืองท้าย กรองเกียร์ แหวนท้องอ่าง กรองโซล่า กรอง
บายพาส กรองนํามันเครืองลองไลท์  แผงระบายความ
ร้อน (Condenser) แผงควบแน่น (Condenser)  รีโมท
คอนโทรล อะไหล่ต่างๆ ค่าแรง ฯลฯ ตามระเบียบ หนังสือ สังการ ดัง
นี                                                      1.หนังสือ มท 0808.2/ว1248
 ลว 27 มิ.ย. 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ                       
2.หนังสือ มท 0808.2/ว 3523 ลง 20 มิ.ย. 2559 เรือง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายปรกอบการพิจารณางบประมาณการรายจ่ายในลักษณะค่า
ใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 133 ลําดับที 12  (กองการศึกษาฯ)
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ค่าวัสดุ รวม 90,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 25,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564)  หน้าที 133  ลําดับที 13  (กองการศึกษาฯ)

วัสดุกีฬา จํานวน 55,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 134  ลําดับที 17 (กองการศึกษาฯ)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สินเปลือง  หมด
ไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  เช่น  เครืองกระจาย
สัญญาณ(Hub) ตลับผงหมึกเครืองพิมพ์ เครืองอ่าน บันทึกข้อมูล อืน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียน  หนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 135 ลําดับที 19  (กองการศึกษาฯ)
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งบลงทุน รวม 31,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 31,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุคสําหรับงานประมวลผล จํานวน 21,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาเครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สาหรับงานประมวล
ผล  ราคา 21,000 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
1) มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
      - ในกรณีทีมีหน่วยความจา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่
น้อยกว่า 8 แกน หรือ
      - ในกรณีทีมีหน่วยความจา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz 
และมีเทคโนโลยีเพิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต้องใช้ความสามารถใน
การประมวลผลสูง
2)  มีหน่วยความจาหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
3)  มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จาน
วน 1 หน่วย
4) มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และ
มีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
5) มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตังภายใน (Internal) หรือภาย
นอก (External) จานวน 1 หน่วย
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจาปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 น.6
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) ฉบับทบทวนประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  หน้าที 29
 ลําดับที  1(กองการศึกษาฯ)
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เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี แบบ Network จํานวน 10,000 บาท
-เพือจัดหาเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี แบบ Network 
ราคา 10,000 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
1) มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
2) มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดาไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
3) มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
4) สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
5)  มีหน่วยความจา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
6) มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
7) มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1
 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
8) มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
9) สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจาปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 น.18
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) ฉบับทบทวน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  หน้าที 29
  ลําดับที 2 (กองการศึกษาฯ)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,094,239 บาท
งบบุคลากร รวม 1,617,900 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,617,900 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,176,960 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ครู และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ตําแหน่ง
ครู คศ.1 ตามอัตราเงินเดือนทีได้รับ จํานวน 4 คน 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ ดังนี
1) จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ตามหนังสือ มท 0808.4/ว1875 ลว 21 มิ.ย. 2561
 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
2) สํานักงาน ก.ค.ศ. ว8/2558 พระราชบัญญัติเงินเดือน เงิน
วิทยฐานะ และเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา (ฉบับที 3) พ.ศ. 2558
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 127ลําดับที 1 (กองการศึกษาฯ)
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เงินวิทยฐานะ จํานวน 42,000 บาท
เงินค่าวิทยฐานะ
1.นางพิสมัย  แสนสุภา  จํานวน 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน รวม
เป็น 21,000 บาท
1.นางปาริชาติ เทพทุมมี  จํานวน 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน รวม
เป็น 21,000 บาท
- จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ตามหนังสือ มท 0808.4/ว1875 ลว 21 มิ.ย. 2561
 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
2) สํานักงาน ก.ค.ศ. ว8/2558 พระราชบัญญัติเงินเดือน เงิน
วิทยฐานะ และเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา (ฉบับที 3) พ.ศ. 2558
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 387,120 บาท
เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 11,820 บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,232,339 บาท
ค่าตอบแทน รวม 130,340 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 130,340 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานอบต
.  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้าง ตามระเบียบ    ดังนี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 129 ลําดับที 5 (กองการศึกษา ฯ)

ค่าใช้สอย รวม 365,980 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)

จํานวน 86,700 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา) (จัด
สรรตามจํานวนเด็กหัวละ 1700 บาทต่อปี)ตามจํานวนเด็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กทัง 3 ศูนย์ รวม 51 คน เป็นเงินทังสิน 86,700 บาท 
1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนหอม         จํานวน 15 คน
2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนฮัง            จํานวน 15 คน
3.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านมิตรภาพ         จํานวน 21 คน
รวมเงินทังสิน 86,700 บาท ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรงบ
ประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน                
-เป็นไปตามหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274 เรือง ซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 89 ลําดับที 4(กองการศึกษา ฯ)
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี)

จํานวน 29,380 บาท

-เพือสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) )ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน 29,380 บาท ดังนี
1. ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200
 บาท/ปี                                                 1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
โนนหอม     จํานวน   11  คน
         1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนฮัง     จํานวน   5  คน
         1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดมิตรภาพ     จํานวน   10
  คน                          2. ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200
 บาท/ปี      
         1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโนนหอม     จํานวน   11  คน
         1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนฮัง     จํานวน   5  คน
         1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดมิตรภาพ     จํานวน   10
  คน                           3. ค่าเครืองแบบนักเรียน อัตราคนละ 300
 บาท/ปี                                        1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโนน
หอม     จํานวน   11  คน
         1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนฮัง     จํานวน   5  คน
         1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดมิตรภาพ     จํานวน   10
  คน                          4. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430
 บาท/ปี       
         1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโนนหอม     จํานวน   11  คน
         1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนฮัง     จํานวน   5  คน
         1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดมิตรภาพ     จํานวน   10  คน
-เป็นไปตามหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274 เรือง ซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 3
    หน้าที 4 ลําดับที 1(กองการศึกษาฯ)

โครงการสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน (ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) จํานวน 249,900 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 245
 วัน คนละ 20 บาท จํานวน 249,900  บาท ข้อมูล ณ วันที 10 มิ.ย. 61
    1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโนนหอม     จํานวน   15  คน
    2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนฮัง     จํานวน   15  คน
    3.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดมิตรภาพ     จํานวน   21  คน
-เป็นไปตามหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274 เรือง ซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564)      หน้าที 89  ลําดับที 5 (กองการศึกษาฯ)
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ค่าวัสดุ รวม 736,019 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 736,019 บาท

(1) เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 260 วัน อัตราจัดสรรคนละ 7.82 บาท ต่อวัน (กรมฯ 7.37
 บาท/อบต. 0.45 สตางค์)  ข้อมูลเด็ก ณ วันที 10 มิถุนายน 2561
1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนหอม         จํานวน 15 คน
2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนฮัง            จํานวน 15 คน
3.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนิตรภาพ        จํานวน   21 คน
รวมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง 3 แห่ง จํานวนเด็ก 51 คน
เป็นเงินทังสิน 103,693.20 บาท
(2)เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่โรงเรียนประถมศึกษา ช้น
 อนุบาลถึงประถมศึกษาปีที 6 จํานวน 260 วัน อัตราจัดสรรคนละ 7.82
 บาท ต่อวัน (กรมฯ 7.37บาท/อบต. 0.45สตางค์)  ข้อมูลเด็ก ณ วันที 10
 มิถุนายน 2561
1.โรงเรียนบ้านโคกสีมิตรภาพที 87จํานวน 115 คน
2.โรงเรียนบ้านโนนหอม จํานวน 48  คน
3.โรงเรียนบ้านหนองผักแว่นโนนฮังหนองบัวสามัคคี จํานวน 148 คน
รวมโรงเรียนทัง 3 แห่ง จํานวนเด็ก 311 คน
เป็นเงินทังสิน 736,019  บาท
-เป็นไปตามหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274 เรือง ซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564)      หน้าที 88  ลําดับที 1,2  (กองการศึกษาฯ)

งบเงินอุดหนุน รวม 1,244,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,244,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 1,244,000 บาท
1.อุดหนุนโครงการสนับสนุนสถาบันการศึกษา ค่าอาหารกลาง
วัน (โรงเรียนบ้านโคกสี มิตรภาพ ที 87) จํานวน 200 วัน 
อัตราจัดสรรคนละ 20 บาท ต่อวัน จํานวนเด็ก 115 คน  
ข้อมูลเด็ก ณ วันที 10 มิถุนายน 2561                             
เป็นเงิน ทังสิน 460,000 บาท                            
2.อุดหนุนโครงการสนับสนุนสถาบันการศึกษา ค่าอาหารกลาง
วัน (โรงเรียนบ้านโนนหอม) จํานวน 200 วัน อัตราจัดสรรคนละ 20
 บาท ต่อวัน จํานวนเด็ก 48 คน  ข้อมูลเด็ก ณ วันที 10
 มิถุนายน 2561                                      
เป็นเงิน ทังสิน 192,000 บาท                             
3.อุดหนุนโครงการสนับสนุนสถาบันการศึกษา ค่าอาหารกลาง
วัน (โรงเรียนบ้านหนองผักแว่น โนนฮัง หนองบัวสามัคคี) 
จํานวน 200 วัน อัตราจัดสรรคนละ 20 บาท ต่อวัน
จํานวนเด็ก 148 คน  ข้อมูลเด็ก ณ วันที 10 มิถุนายน 2561
เป็นเงิน ทังสิน 592,000 บาท                     
-เป็นไปตามหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274 เรือง ซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564)      หน้าที 158  ลําดับที 2  (กองการศึกษาฯ)
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 450,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 180,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการส่งเสริมและรณรงค์ป้องกันโรค จํานวน 140,000 บาท
- เพือลดอัตราการป่วยด้วยโรคไข้เลือดออกในชุมชนเขต อบต.โคกสีและ
เพือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือด
ออก  โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าทรายอะเบท ค่านํายาพ่นหมอกควันกําจัด
ลูกนําและยุงลาย ค่านํามันเชือเพลิงและนํามันผสมนํายาเชือเพลิง
- เป็นไปตาม ระเบียบและหนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 1891.3/ว 3362 ลงวัน
ที 19 สิงหาคม 2556 เรือง การดําเนินงานป้องกันและควบคุมการระบาด
โรคไข้เลือดออก
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 และทีแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ
. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561- 2564   หน้าที  84
 ลําดับที 2 (สํานักงานปลัด)

ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 40,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุกากรแพทย์ ให้ได้มาซืงของทีมีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิน
เปลือง หมดไปหรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสี ปี พ.ศ. 2561-2564  หน้าที 84 ลําดับ
ที 2 (สํานักงานปลัด)
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งบลงทุน รวม 118,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 118,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร

จัดซือเครืองพ่นหมอกควัน จํานวน 2 เครือง จํานวน 118,000 บาท
-เพือจัดซือเครืองพ่นหมอกควัน จํานวน 2 เครือง 
คุณลักษณะ
1) ปริมาณการฉดีพ่นนํายาไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อชัวโมง
 2) ถังบรรจุนํายาไม่น้อยกว่า 6 ลติร
 3) กําลังเครืองยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า
 หมายเหตุ: ใช้สําหรับกําจัดแมลงและศัตรูพืชทางการเกษตร การฆ่าเชือ
โรค หรือการป้องกันกําจัดแมลง ซึงเป็นพาหะนําโรค เช่น ยงุ แมลง เป็น
ต้น
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบ
ประมาณ มกราคม 2561
- เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564
) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เพิมเติม ครังที 3 หน้าที 7 ลําดับที  4
 (สํานักงานปลัด)

งบเงินอุดหนุน รวม 152,000 บาท
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เงินอุดหนุน รวม 152,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 152,000 บาท
เพือตังงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน เพือดําเนิน
งานโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข ตามโครงการแต่ล่ะหมู่บ้าน ด้ง
นี
1. โครงการลดละเลิกบุหรี หมู่ 1 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการลดละเลิกบุหรี เพือให้
ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเกียวกับพิษภัยของบุหรีและวิธีการเลิกบุหรี

2. โครงการจัดการขยะในชุมชน หมู่ 1 งบประมาณ 10,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการจัดการขยะใน
ชุมชน เพือลดปริมาณขยะภายในครัวเรือนและชุมชน

3. โครงการส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัย
พิบัติ หมู่ 1 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการรณรงค์
ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัยพิบัติ เพือกระตุ้นให้ประชาชนเกิด
จิตสํานึกในการป้องกันและลดประสบภัยพิบัติ

4. โครงการส่งเสริมการออกกําลังกาย หมู่ 2 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการออกกําลัง
กาย เพือให้ประชาชนมีสุขภาพทีดีและมีความสามัคคีในชุมชน

5. โครงการจัดการสิงแวดล้อมในชุมชน หมู่ 2 งบประมาณ 10,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการจัดการสิงแวดล้อมใน
ชุมชน เพือลดปริมาณขยะภายในครัวเรือนและชุมชน

6. โครงการส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัย
พิบัติ หมู่ 2 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการรณรงค์
ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัยพิบัติ เพือกระตุ้นให้ประชาชนเกิด
จิตสํานึกในการป้องกันและลดประสบภัยพิบัติ

7. โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายเพือสุขภาพปลอดภัยไร้โรค หมู่ 3 
งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านโครงการส่งเสริมการออกกําลังกาย
เพือสุขภาพปลอดภัยไร้โรคเพือให้ประชาชนมีสุขภาพทีดีและมีความ
สามัคคีในชุมชน

8. โครงการจัดการสิงแวดล้อมในชุมชน หมู่ 3 งบประมาณ 10,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน โครงการจัดการสิงแวดล้อมใน
ชุมชน เพือลดปริมาณขยะภายในครัวเรือนและชุมชน

9. โครงการส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัย
พิบัติ หมู่ 3 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการรณรงค์
ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัยพิบัติ เพือกระตุ้นให้ประชาชนเกิด
จิตสํานึกในการป้องกันและลดประสบภัยพิบัติ

10. โครงการส่งเสริมการออกกําลังกาย หมู่ 4 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการออกกําลัง
กาย เพือให้ประชาชนมีสุขภาพทีดีและมีความสามัคคีในชุมชน
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11. โครงการจัดการขยะในครัวเรือนและชุมชน หมู่ 4 
งบประมาณ 10,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการจัดการขยะในครัว
เรือนและชุมชน เพือลดปริมาณขยะภายในครัวเรือนและชุมชน

12. โครงการส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัย
พิบัติ หมู่ 4 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการรณรงค์
ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัยพิบัติ เพือกระตุ้นให้ประชาชนเกิด
จิตสํานึกในการป้องกันและลดประสบภัยพิบัติ

13. โครงการส่งเสริมการออกกําลังกาย หมู่ 5 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการออกกําลัง
กาย เพือให้ประชาชนมีสุขภาพทีดีและมีความสามัคคีในชุมชน

14. โครงการจัดการขยะในครัวเรือนและชุมชน หมู่ 5 
งบประมาณ 10,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการจัดการขยะในครัว
เรือนและชุมชน เพือลดปริมาณขยะภายในครัวเรือนและชุมชน

15. โครงการส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัย
พิบัติ หมู่ 5 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการรณรงค์
ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัยพิบัติ เพือกระตุ้นให้ประชาชนเกิด
จิตสํานึกในการป้องกันและลดประสบภัยพิบัติ

16. โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายแก่ผู้สูงวัย หมู่ 6 
งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการออกกําลัง
กายแก่ผู้สูงวัย  เพือให้ประชาชนมีสุขภาพทีดีและมีความสามัคคีในชุมชน

17. โครงการจัดการสิงแวดล้อมในชุมชน หมู่ 6 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการจัดการสิงแวดล้อมใน
ชุมชน เพือลดปริมาณขยะภายในครัวเรือนและชุมชน

18.  โครงการส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัย
พิบัติ หมู่ 6 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการรณรงค์
ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัยพิบัติ เพือกระตุ้นให้ประชาชนเกิด
จิตสํานึกในการป้องกันและลดประสบภัยพิบัติ

19. โครงการส่งเสริมการออกกําลังกาย หมู่ 7 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการออกกําลัง
กาย เพือให้ประชาชนมีสุขภาพทีดีและมีความสามัคคีในชุมชน

20. โครงการจัดการสิงแวดล้อมในชุมชน หมู่ 7 
งบประมาณ 10,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการจัดการสิงแวดล้อมใน
ชุมชน เพือลดปริมาณขยะภายในครัวเรือนและชุมชน

21. โครงการส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัย
พิบัติ หมู่ 7 งบประมาณ 5,000 บาท
- เพืออุุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดโครงการส่งเสริมการรณรงค์
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ป้องกันและรักษาโรคแก่ผู้ประสบภัยพิบัติ เพือกระตุ้นให้ประชาชนเกิด
จิตสํานึกในการป้องกันและลดประสบภัยพิบัติ

- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิมเติม ข้อ 26 และ ข้อ 27
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559
3. หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ ว 109
 ลงวันที 15 มกราคม 2561 เรือง แนวทางการดําเนินโครงการพระราช
ดําริด้านสาธารณสุขเพิมเติม
4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การเป็นกรรมการหมู่
บ้าน การปฏิบัติหน้าทีและการประชุมของคณะกรรมการหมู่บ้าน พ.ศ
.2551
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 2 น.7-13(สํานักงานปลัด)

22. โครงการควบคุมป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน งบประมาณ 12,000
 บาท
- เพืออุดหนุน รพ.สต.ตําบลโคกสี จัดโครงการควบคุมป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีน เพือให้ความรู้กับครัวเรือนและประชาสัมพันธ์โรคขาดสาร
ไอโอดีนให้ชุมชนตําบลโคกสี

- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิมเติม ข้อ 26 และ ข้อ 27
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559
3. หนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5 / ว
 1758 ลงวันที 13 มิถุนายน 2561 เรือง ขอความร่วมมือในการดําเนิน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคขาดสารไอโอดีนอย่างเข้มแข็งและยังยืน
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การเป็นกรรมการหมู่
บ้าน การปฏิบัติหน้าทีและการประชุมของคณะกรรมการหมู่บ้าน พ.ศ
.๒๕๕๑ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 3 หน้าที 9 ลําดับที 1   (สํานัก
งานปลัด)
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 20,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และ  ผู้ด้อยโอกาสไร้ทีพึง จํานวน 20,000 บาท
- เพือให้ความช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ผู้ด้อยโอกาส ในเขต อบต.โคกสี
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560
2) หนังสือกรมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 2145  ลง
วันที 11  ตุลาคม 2560
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ ว 6768 ลงวัน
ที 29  พ.ย. 60
4) หนังสือกรมส่งเสริการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ ว 24
 ลงวันที 4 ม.ค. 61
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564  หน้าที  81 ลําดับ
ที 2 (สํานักงานปลัด)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 115,000 บาท

งบลงทุน รวม 115,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 115,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างรัวรอบศาลาอเนกประสงค์ บ้านโคกสี ยาวไม่น้อยกว่า 54 
เมตร

จํานวน 115,000 บาท

-เพือจ่ายค่าก่อสร้างรัวรอบศาลาอเนกประสงค์ บ้านโคกสี ยาวไม่น้อย
กว่า 54 เมตร
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการราคากลางและขึนทะเบียนผู้ประกอบ
การ เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดราคากลางงานก่อ
สร้าง ประกาศ ณ วันที 19 ตุลาคม พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561 -2564 ฉบับทบทวนปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 หน้า 2 ลําดับที 1 (กองช่าง)

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 303,420 บาท

งบบุคลากร รวม 280,080 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 280,080 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 280,080 บาท

งบดําเนินงาน รวม 23,340 บาท
ค่าตอบแทน รวม 23,340 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 23,340 บาท
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งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 95,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 95,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 95,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานพระราชพิธีรัฐพิธีและวันสําคัญของชาติ จํานวน 10,000 บาท
- เพือใช้จ่ายในโครงการจัดงานพระราชพิธีรัฐพิธีและวันสําคัญของชาติ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564  หน้าที  82
 ลําดับที 2   (สํานักงานปลัด)

โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ จํานวน 50,000 บาท
- เพือหากิจกรรมทีเกียวกับผู้สูงอายุทีเป็นรูปธรรมและเหมาะสมกับวิธีชีวิต
ของผู้สูงอายุ
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ ดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2560
2) ระบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561- 2564   หน้าที  83
 ลําดับที 3 (สํานักงานปลัด)

โครงการอาสาสมัครท้องถินรักษ์โลก (อถล.) จํานวน 35,000 บาท
- เพือเสริมสร้างจิตสํานึกด้านการบริหารจัดการสิงปฏิกูลและมูลฝอย การ
ปกป้องและรักษาสิงแวดล้อม และประชาชนร่วมกิจกรรมเกียวกับการ
บริหารจัดการสิงปฏิกูลและมูลฝอย ปกป้องและรักษาสิงแวดล้อมทีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินใกล้เคียง 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.7 / ว
 2794 ลงวันที 12 ธ.ค. 60
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564 ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 2  หน้าที  6 ลําดับ  1 (สํานัก
งานปลัด)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 95,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 95,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 95,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขัน อบต.สัมพันธ์ ในจังหวัดนครพนม จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการแข่งขัน อบต.สัมพันธ์ ในจังหวัด
นครพนม เพือให้เกิดความสามัคคี ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 2 หน้าที 4 ลําดับที 2 (กองการ
ศึกษาฯ)
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โครงการแข่งขันกีฬา นักเรียน เยาวชน และประชาชน ต้านยาเสพติด จํานวน 90,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการแข่งขันกีฬา นักเรียน เยาวชนและ
ประชาชน  ต้านยาเสพติด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 2 หน้าที 4 ลําดับที 1 (กองการ
ศึกษาฯ)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 540,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการส่งเสริมประเพณีวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ อบต.โคกสี จํานวน 60,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในดําเนินงานโครงการส่งเสริมประเพณีสงกรานต์
และวันผู้สูงอายุ องค์การบริหารส่วนตําบลโคกสี ประจําปี 2562โดยจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด
และปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่า
เช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าโล่  หรือถ้วยรางวัล  หรือของรางวัล  เงิน
รางวัล  พิธีทางศาสนา  ค่ามหรสพ  ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชา
สัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  
-ตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที 19
  พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พงศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 90 ลําดับที 2(กองการศึกษา ฯ)
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โครงการส่งเสริมประเพณีหล่อเทียนพรรษาตําบลโคกสี จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการส่งเสริมประเพณีถวาย
เทียนพรรษาพร้อมแห่เทียนพรรษา องค์การบริหารส่วนตําบลโคก
สี ประจําปี 2562 โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิง
พิมพ์  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึก
อบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่า
โล่  หรือถ้วยรางวัล  หรือของรางวัล  เงินรางวัล  พิธีทางศาสนา  ค่า
มหรสพ  ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น
สําหรับการจัดทําโครงการ  
- ตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมความเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พงศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 90 ลําดับที 1(กองการศึกษา ฯ)

งบเงินอุดหนุน รวม 440,000 บาท
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เงินอุดหนุน รวม 440,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์

อุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 440,000 บาท
(1)โครงการประเพณีบุญบังไฟ จํานวนเงิน 170,000  บาท 
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้สภาวัฒนธรรมตําบลโคกสี
และส่งเสริมการจัดงานประเพณีบุญบังไฟ
ของชุมชนในพืนทีตําบลโคกสี
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 159 ลําดับที 1

(2)โครงการประเพณีลอยกระทง จํานวนเงิน 50,000  บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้สภาวัฒนธรรมตําบลโคกสี
และส่งเสริมการจัดงานประเพณีลอยกระทงของชุมชน
ในพืนทีตําบลโคกสี
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 159 ลําดับที 2

(3)โครงการส่งเสริมการปฎิบัติธรรมและจริธรรม ระดับตําบล 
จํานวนเงิน 60,000  บาท เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้
สภาวัฒนธรรมตําบลโคกสีและส่งเสริมการจัดงาน
การปฎิบัติธรรมและจริธรรม ระดับตําบล 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 159 ลําดับที 3

(4)โครงการประเพณีบุญเดือนสาม  จํานวนเงิน   30,000  บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้สภาวัฒนธรรมอําเภอวังยาง
และส่งเสริมการจัดงานประเพณีบุญเดือนสาม
ของชุมชนในพืนทีอําเภอวังยาง
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 160 ลําดับที 4

(5)โครงการประเพณีไหลเรือไฟและงานกาชาดจังหวัดนครพนม  จํานวน
เงิน   95,000  บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้สภาวัฒนธรรมอําเภอวังยาง
และส่งเสริมการจัดงานประเพณีไหลเรือไฟ
และงานกาชาดจังหวัดนครพนม โดยให้ประชาชน ตําบลโคกสีมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมต่างๆ เช่น ร่วมจัดทําเรือไฟ ร่วมจําหน่วยสิงของงาน
กาชาด เป็นต้น
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 160 ลําดับที 5

(6)โครงการบุญกองข้าวประทายข้าวเปลือก  บ้านโคกสี หมู่ที 1
จํานวนเงิน 5000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่
บ้าน และส่งเสริมการจัดงานโครงการบุญกองข้าวประทายข้าวเปลือก เพือ
อนุรักษ์ประเพณีทีทํามาทุกปี ต่อไป
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 160 ลําดับที 6

(7)โครงการบุญมหาชาติ บ้านโนนหอม หมู่ที 2 
จํานวนเงิน 5000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่
บ้าน และส่งเสริมการจัดงานโครงการบุญมหาชาติ เพืออนุรักษ์
ประเพณีทีทํามาทุกปี ต่อไป
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
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 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 161 ลําดับที 8

(8)โครงการบุญข้าวจี  บ้านโนนฮัง หมู่ที 3
 จํานวนเงิน 5000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่
บ้าน และส่งเสริมการจัดงานโครงการบุญข้าวจีเพืออนุรักษ์
ประเพณีทีทํามาทุกปี ต่อไป
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 161  ลําดับที 9

(9)โครงการบุญห่อข้าวประดับดิน  บ้านมิตรภาพ หมู่ที 4 
จํานวนเงิน 5000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่
บ้าน และส่งเสริมการจัดงานโครงการบุญห่อข้าวประดับดิน เพืออนุรักษ์
ประเพณีทีทํามาทุกปี ต่อไป
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 162 ลําดับที 10

(10)โครงการบุญประทายข้าวเปลือก  บ้านฮองไฮ หมู่ที 5 
จํานวนเงิน 5000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่
บ้าน และส่งเสริมการจัดงานโครงการบุญประทายข้าวเปลือก เพืออนุรักษ์
ประเพณีทีทํามาทุกปี ต่อไป
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 162 ลําดับที 11

(11)โครงการบุญห่อข้าวประดับดิน  บ้านหนองบัว หมู่ที 6 
จํานวนเงิน 5000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่
บ้าน และส่งเสริมการจัดงานโครงการบุญห่อข้าวประดับดิน เพืออนุรักษ์
ประเพณีทีทํามาทุกปี ต่อไป
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)   หน้าที 162 ลําดับที 12

(12)โครงการบุญประเพณีไหลเรือไฟ  บ้านหนองผักแว่น หมู่ที 7 จํานวน
เงิน 5000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน และส่ง
เสริมการจัดงานโครงการบุญประเพณีไหลเรือไฟ เพืออนุรักษ์
ประเพณีทีทํามาทุกปี ต่อไป
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 163 ลําดับที 13

ตาม ระเบียบ หนังสือ สังการ ดังนี
(1)ระเบียบ มท 0808.2/ว3616 ลว 24 มิ.ย. 2559 ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
พ.ศ. 2559
(2)หนังสือ มท 0808.2/ว1639 ลว 17 เม.ย. 2556 เรือง หลักเกณฑ์
เกียวกับการเบิกจ่ายในการจัดงานต่าง ๆ เกียวกับการดูแลส่งเสริมและ
บํารุงรักษาจารีตประเพณีและวัฒนธรรมอันดีขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทัวไปเกียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,063,120 บาท

งบบุคลากร รวม 852,120 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 852,120 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 479,760 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบลประจําปี และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจําปี ตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง/นายช่างโยธา และตําแหน่ง
อืนตามกรอบอัตรากําลังพนักงานส่วนตําบล 
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 138 ลําดับที 1 (กองช่าง) 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองช่าง 
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 138 ลําดับที 3  (กองช่าง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 294,960 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างประจําปี ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ /ผู้ช่วยช่าง
ไฟฟ้า/ตําแหน่งอืนหรืออัตราเพิมตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจ้างอืน
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 139 ลําดับที 4  (กองช่าง)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 35,400 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวและเงินปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิ
ให้แก่พนักงานจ้างตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ/ผู้ช่วยช่าง
ไฟฟ้า/ ตําแหน่งอืนตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจ้าง
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที  มท 0809.2/ ว
 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- -เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561 - พ.ศ.2564) หน้าที 139 ลําดับที 5 (กองช่าง)
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งบดําเนินงาน รวม 731,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 116,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 60,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วน
ตําบล  และพนักงานจ้าง    
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 140  ลําดับที  6 (กองช่าง)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ทีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลา
ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 141 ลําดับที 7  (กองช่าง)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิทีจะได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที 12
 ตุลาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการเกียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 141 ลําดับที 8 (กองช่าง)
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลตามสิทธิ
ทีควรจะได้รับ  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523
 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 7 พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าที 142  ลําดับที 9  (กองช่าง)

ค่าใช้สอย รวม 480,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 200,000 บาท
- เพือจ่ายให้ได้มาซึงบริการ เป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่าเช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับ
การจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจาย
เสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ)ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่า
เบียประกัน ค่าใช้จ่ายใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าจ้าง
เหมาบริการ ค่าจ้างจ้างแรงงาน   ฯลฯ
กรณีจ้างเหมาบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสังการ  ดังนี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึง  ฉบับที 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมากที มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 เรือง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) หน้าท1ี53  ลําดับที 10 (กองช่าง)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายเพือจ่ายค่าชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า 
k)

จํานวน 50,000 บาท
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 230,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงานบุคคลภาย
นอก  ให้จ่ายค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถินเป็น
ผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้จ่ายจากค่าวัสดุจากวัสดุ
นันๆ ซึงมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือ สิงก่อสร้าง
อย่างใด เช่นนํามันเฟืองท้าย กรองเกียร์ แหวนท้องอ่าง กรองโซล่า กรอง
บายพาส กรองนํามันเครืองลองไลท์  แผงระบายความ
ร้อน (Condenser) แผงควบแน่น (Condenser)  รีโมท
คอนโทรล อะไหล่ต่างๆ ค่าแรง ฯลฯ ตามระเบียบ หนังสือ สังการ ดัง
นี                                                      1.หนังสือ มท 0808.2/ว1248
 ลว 27 มิ.ย. 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ                       
2.หนังสือ มท 0808.2/ว 3523 ลง 20 มิ.ย. 2559 เรือง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายปรกอบการพิจารณางบประมาณการรายจ่ายในลักษณะค่า
ใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 145 ลําดับที 12  (กองช่าง)

ค่าวัสดุ รวม 135,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 25,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน 
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)      หน้าที 145  ลําดับที 14  (กองช่าง)
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 145  ลําดับที13 (กองช่าง)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 25,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 146  ลําดับที 15  (กองช่าง)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สินเปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 147  ลําดับที 18  (กองช่าง)

วัสดุสํารวจ จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํารวจ รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงสิงของทีมีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน
เปลือง  หมดไป  หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน  
- เป็นไปตามหนังสือสังการ  ดังนี  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของที
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีทีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดคําชี
แจงงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564)  หน้าที 147  ลําดับที 19  (กองช่าง)
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งบลงทุน รวม 480,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 30,000 บาท
ครุภัณฑ์สํารวจ

เครืองหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมแบบพกพา จํานวน 20,000 บาท
- เพือจัดซือเครืองหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมแบบพกพา
คุณสมบัติ
1) มีเครืองรับสญั ญาณ GPS แบบความไวสงู
ดาวเทียม แบบพกพา 2) มีจอภาพแสดงผลแบบ LCD
 3) บันทึกขอ้ มูลต้าแหน่งพิกดัได้ไม่น้อยกว่า 2,000 จดุ
และสร้างเสน้ ทางได้200 เสน้ ทาง
 4) บันทึกขอ้ มูลค่าพิกดัโดยอตัโนมัติได้ถงึ 10,000 จดุ
 5) มีแผนทปี ระเทศไทยบรรจอุ ยู่ และขอ้ มูลต้าแหน่งสถานทสี ้าคัญ
ไม่น้อยกว่า 500,000 ต้าแหน่ง
 6) มีเขม็ ทิศอเ◌ิลก็ ทรอนิกสแ◌์ ละระบบหาค่าความสงูโดยการวัดความ
ดันบรรยากาศ
 7) มีพอร์ตส้าหรับเชือมต่อกบัเครืองคอมพิวเตอร์ผา◌่ นทาง USB port
แบบ High-Speed
-เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สํานักงบประมาณมกราคม 2561 น.22
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- เป็นไปตามแผนแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2564
) ฉบับทบทวน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  หน้าที 27 ลําดับที 2
 (กองช่าง)

วันทีพิมพ์ : 11/1/2562  10:36:44 หน้า : 59/66



ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือ ชนิด LED สี แบบ NETWORK จํานวน 10,000 บาท

-เพือจัดหาเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี แบบ Network 
ราคา 10,000 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
1) มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
2) มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดาไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
3) มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
4) สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
5)  มีหน่วยความจา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
6) มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
7) มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1
 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
8) มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
9) สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการ
พิจารณาสิงของทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจาปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 น.18
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 - พ.ศ.2564) ฉบับทบทวน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  หน้าที. 27
 ลําดับที 1 (กองช่าง)

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 450,000 บาท
ค่าซือหรือแลกเปลียนทีดิน

โครงการจัดซือทีดินบริเวณองค์การบริหารส่วนตําบลโคกสี จํานวน 450,000 บาท
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 1,947,000 บาท

งบลงทุน รวม 1,947,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,947,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณรอบวัดฮองไฮ  หมู่ 5 จํานวน 289,000 บาท
- เพือก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณรอบวัดฮองไฮ หมู่ 5
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 130 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรัง 0.00
-0.50 เมตร โดยมาตรฐานแบบของ อบต.โคกสี 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการราคากลางและขึนทะเบียนผู้ประกอบ
การ เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดราคากลางงานก่อ
สร้าง ประกาศ ณ วันที 19 ตุลาคม พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561 -2564 ฉบับทบทวนปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 หน้า 25 ลําดับที 4
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายธีรยุทธ์ - บ้านนาย
ปัน  หมู่ 2

จํานวน 300,000 บาท

- เพือก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายธีรยุทธ์ - บ้านนาย
ปัน 
หมู่ 2
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 135 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรัง 0.50
 เมตร โดยมาตรฐานแบบของ อบต.โคกสี 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการราคากลางและขึนทะเบียนผู้ประกอบ
การ เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดราคากลางงานก่อ
สร้าง ประกาศ ณ วันที 19 ตุลาคม พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561 -2564 ฉบับทบทวนปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 หน้า 22 ลําดับที 1

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายปู่ทน ย่านาง - คุ้มสามขา หมู่ 
6

จํานวน 303,000 บาท

- เพือก่อสร้างก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายปู่ทน ย่านาง - คุ้มสาม
ขา หมู่ 6
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 110 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรัง 0.00
-0.50 เมตร โดยมาตรฐานแบบของ อบต.โคกสี 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการราคากลางและขึนทะเบียนผู้ประกอบ
การ เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดราคากลางงานก่อ
สร้าง ประกาศ ณ วันที 19 ตุลาคม พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561 -2564 ฉบับทบทวนปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 หน้า 26 ลําดับที 5

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสีแยกคุ้มสามขา - บ้านฮองไฮ 
หมู่ 4

จํานวน 303,000 บาท

- เพือก่อสร้างก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสีแยกคุ้มสามขา -
บ้านฮองไฮ หมู่ 4
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 110 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรัง 0.00
-0.50 เมตร โดยมาตรฐานแบบของ อบต.โคกสี 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการราคากลางและขึนทะเบียนผู้ประกอบ
การ เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดราคากลางงานก่อ
สร้าง ประกาศ ณ วันที 19 ตุลาคม พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561 -2564 ฉบับทบทวนปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 หน้า 12 ลําดับที 12 (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหลังวัดหนองผักแว่น  - บ้าน
หนองบัว หมู่ 7

จํานวน 300,000 บาท

- เพือก่อสร้างก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหลังวัดหนองผัก
แว่น - บ้านหนองบัว หมู่ 6
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 135 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรัง 0.00
-0.50 เมตร โดยมาตรฐานแบบของ อบต.โคกสี 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการราคากลางและขึนทะเบียนผู้ประกอบ
การ เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดราคากลางงานก่อ
สร้าง ประกาศ ณ วันที 19 ตุลาคม พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561 -2564 หน้า 72 ลําดับ
ที 31 (กองช่าง)
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โครงการก่อสร้างท่อระบายนํา คสล. ตามจุดต่างๆในหมู่บ้าน จํานวน 10 จุด  
หมู่ 3

จํานวน 72,000 บาท

- เพือก่อสร้างก่อสร้างท่อระบายนํา  ตามจุดต่างๆในหมู่บ้าน จํานวน 10
 จุด หมู่ 3
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการราคากลางและขึนทะเบียนผู้ประกอบ
การ เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดราคากลางงานก่อ
สร้าง ประกาศ ณ วันที 19 ตุลาคม พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561 -2564 ฉบับทบทวนปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 หน้า 10 ลําดับที 7 (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างรางระบายนําภายในหมู่บ้าน  หมู่ 3 จํานวน 200,000 บาท
- เพือก่อสร้างก่อสร้างรางระบายนํา คสล. พร้อมฝาปิดภายในหมู่
บ้าน หมู่ 3 
ขนาดกว้าง 0.30 เมตร ลึก0.30 เมตร  ยาว 75 เมตร
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการราคากลางและขึนทะเบียนผู้ประกอบ
การ เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดราคากลางงานก่อ
สร้าง ประกาศ ณ วันที 19 ตุลาคม พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561 -2564  หน้า 66 ลําดับ
ที 13 (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กสําหรับตากวัตถุดิบ  หมู่ 1 จํานวน 180,000 บาท
- เพือก่อสร้างก่อสร้างก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กสําหรับตากวัตถุดิบ 
หมู่ 1 หนา 0.12 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 417 ตารางเมตร
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการราคากลางและขึนทะเบียนผู้ประกอบ
การ เรือง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดราคากลางงานก่อ
สร้าง ประกาศ ณ วันที 19 ตุลาคม พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561 -2564 ฉบับทบทวนปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 หน้า 8  ลําดับที 1 (กองช่าง)

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการธนาคารนําใต้ดิน จํานวน 30,000 บาท
- เพือใช้จ่ายในโครงการธนาคารนําใต้ดิน ซึงเป็นการบริหารจัดการ
นํา เพือแก้นําแล้ง แก้นําท่วม เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เ◌่ป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติม ครังที 2 หน้าที  5 ลําดับที 1(สํานัก
งานปลัด)
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งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 10,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการปลูกป่าในวันสําคัญต่างๆ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการปลูกป่าในวันสําคัญ
ต่างๆ เพือการคุ้มครอง ดูแล รักษา บํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิง
แวดล้อม และสร้างจิตสํานึกของประชาขนในการรักษาสิงแวดล้อมและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ เพิมพืนทีสีเขียว
-เป็นไปตาม หนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว
 164 ลงวันที 26 มกราคม 2558 เรือง การดําเนินโครงการอนุรักษ์พันธุ
กรรมอันเนืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.)
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว
 1060 ลงวันที 31 พฤษภาคม 2559 เรือง โครงการ " รักนํา รักป่า รัก
แผ่นดิน"
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 149
 ลําดับที 1 (สํานักงานปลัด)

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 350,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 350,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 350,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 350,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าประปาหมู่บ้านตามตราข้อบัญญํติกิจการประปา ซึง
อยู่ในความดูแลและรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลโคกสี
- เป็นไปตามหนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.8/ว
 2217 ลงวันที 19 ตุลาคม 2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1846 ลงวันที 12 กันยายน  2560
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0810.8/ ว
 1529 ลงวันที 3 สิงหาคม 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564  หน้าที 94 ลําดับ
ที 1 (กองคลัง)
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 4,374,541 บาท

งบกลาง รวม 4,374,541 บาท
งบกลาง รวม 4,374,541 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 89,841 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองประกันสังคมของพนักงานจ้าง กรณีนายจ้าง
ในอัตรา ร้อยละ 5 ของค่าจ้าง ทีองค์การบริหารส่วนตําบลโคกสี จะต้อง
จ่ายเพืออุดหนุนเงินค่าเบียประกันสังคมของพนักงานจ้าง และผู้ดูแลเด็ก
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
- เป็นไปตาม พ.ร.บ./หนังสือสังการ  ดังนี
1) พระราชบัญญํติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533
2) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ ว
 9 ลงวันที 22 มกราคม 2557
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ ว
 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564  หน้าที 148
 ลําดับที  2 (สํานักงานปลัด)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 2,539,200 บาท
- เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้สูงอายุ
- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.6/ว 2076 ลงวัน
ที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง การซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไป เงินอุดหนุน
สําหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและ
ทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้
สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2552
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 87 ลําดับ
ที 2 (สํานักงานปลัด)

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,440,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพคนพิการ
-เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.6/ว 2076 ลงวัน
ที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง การซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไป เงินอุดหนุน
สําหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและ
ทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบีย
ความพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 87 ลําดับ
ที 2 (สํานักงานปลัด)
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เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 6,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์
-เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการดังนี
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.6/ว 2076 ลงวัน
ที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง การซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไป เงินอุดหนุน
สําหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและ
ทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ
2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564  ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับเพิมเติมครังที 3 หน้าที 3 ลําดับที 1(สํานักงาน
ปลัด)

สํารองจ่าย จํานวน 100,000 บาท
 - เพือสํารองจ่าย  เป็นรายจ่ายทีตังไว้เพือใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณ
ภัยเกิดขึน  หรือบรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนเป็นส่วน
รวม   ตามหนังสือสังการ   ดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ด่วนมาก  ที  มท  0313. 4 /ว 667   ลง
วันที  12  มีนาคม   2545  เรือง  การช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิด
สาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ที  มท  0808.2/ว  3215  ลงวันที  6
  มิถุนายน 2559   เรือง  ซักซ้อมแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณเพือช่วย
เหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
4)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว
 76  ลงวันที   13  มกราคม  2558   เรือง  การเตรียมการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยหนาว 
5)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว
 1014  ลงวันที  31  พฤษภาคม 2560   
6)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว
 1173  ลงวันที  15 มิถุนายน 2560 
5)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว
 1520  ลงวันที  2 สิงหาคม 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564  หน้าที 148
 ลําดับที 4 (สํานักงานปลัด,กองช่าง,กองคลัง,กองศึกษาฯ)

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิน ตาม ประกาศและหนังสือ ดังนี
1.ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรือง การกําหนด
หลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดําเนินงานและ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที พ.ศ
.2557 และทีแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
2.หนังสือ มท 0891.3/ว403 ลว 25 ก.พ. 2559 เรือง แจ้งประกาศคณะ
กรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์เพือ
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดําเนินงานและบริหารจัดการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที (ฉบับที 2) พ.ศ
.2559
ตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 154 (สํานักงาน
ปลัด)
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เงินช่วยพิเศษ จํานวน 5,000 บาท
- เพือช่วยเป็นเงินพิเศษในกรณีทีพนักงาน ลูกจ้าง พนักงานจ้างของ อบต
. ถึงแก่ความตายในระหว่างรับราชการ 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0013.4/ ว 1765 ลงวันที 3
 มิถุนายน 2537
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 148
 ลําดับที 1 (สํานักงานปลัด)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 144,500 บาท
-เพือสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.)
-เป็นไปตามหนังสือสังการ ดังนี
1) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ที มท
 0808.5/ว 29 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560
2) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ที มท
 0808.5/ว 30 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 148
 ลําดับที 2 (สํานักงานปลัด)
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