
แบบรายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกสี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสี  อ าเภอวังยาง  จังหวัดนครพนม 
ที ่ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ งบประมาณ (บาท) ระยะเวลาในการด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค 
1 ด้านการสรรหา 1.1 ปรังปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี ที่

สอดคล้องกับภารกิจ อ านาจหนา้ที่ของ อบต.
โคกส ี
 
1.2 การสรรหาบคุลากรในต าแหน่งที่ว่าง 

-ไม่ม-ี 
 
 
 
-ไม่ม-ี  

-ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
-ไม่ใช้งบประมาณ 

-ไม่ม-ี 
 
 
 
-ไม่ม-ี 

-ไม่ม-ี 
 
 
 
-ไม่ม-ี 

2 ด้านการพัฒนา 2.1 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรตามสายงาน
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
2.2 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อเพิ่ม
ทักษะด้านดิจิทัลและการพัฒนานวัตกรรมใน
ยุคดิจิทัล 
 
 
 
2.3 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารการ
บริหารงานบุคคลของ อปท. 
 
 
 
2.4 การประเมินพนักงานส่วนท้องถิ่น ตาม
เกณฑ์มาตรฐานก าหนด ต าแหน่งในความรู้
ทักษะและสรรถนะ 

-จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
หลักสตูรตามสายงาน จ านวน 1 
สายงาน ดังนี ้
หลักสตูร เจ้าพนักงานจดัเก็บรายได้ 
 
-จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
เพื่อเพ่ิมทักษะด้านดจิิทัลฯ ดังนี ้
-ระบบ e-laas จ านวน 2 คน 
 
-ระบบ BBL จ านวน 1 คน 
 
-จัดส่งบุคลาการเข้ารับการฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการบริหารงานบุคคลของ 
อปท. ในหลักสูตร “มืออาชีพการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นฯ” 
 
- มีการประเมินพนักงานตามเกณฑ์ 
มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง เพื่อใช้
ประกอบในการจดัส่งเข้ารับการ
อบรมและเลื่อนขั้นเงินเดือน จ านวน 
2 ครั้ง 

-25,000 
(ค่าลงทะเบียน) 
 
 
 
 
 
-10,600 บาท  
(ค่าลงทะเบียน) 
-4,900 บาท 
(ค่าลงทะเบียน) 
 
 
-4,200 บาท 
(ค่าลงทะเบียน) 
 
 
 
-ไม่ใช้งบประมาณ 

14 พ.ย. -1 ธ.ค. 2567 
 
 
 
 
 
 
13-15 ก.ย. 2567 
 
20-22 ก.ย. 2567 
 
 
 
14-16 มิ.ย. 2567 
 
 
 
 
ครั้งท่ี 1 (1 ต.ค. 66–31 มี.ค. 67) 
ครั้งท่ี 2 (1 เม.ย. 67-30 ก.ย. 67) 

-ไม่ม-ี 
 
 
 
 
 
 
-ไม่ม-ี 
 
-ไม่ม-ี 
 
 
 
-ไม่ม ี
 
 
 
 
-ไม่ม ี
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ที ่ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ งบประมาณ (บาท) ระยะเวลาในการด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค 
3 ด้านการธ ารงรักษาไว้

และแรงจูงใจ 
3.1 การบันทึก แก้ไข ปรับปรุง ข้อมูล
บุคลากรในระบบศูนย์ข้อมลูบุคลากรท้องถิ่น
แห่งชาติให้ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน 
 
 

3.2 การปฏิบตัิงานราชการที่เป็นธรรมเสมอ
ภาคและสามารถตรวจสอบได ้
 
 
 
 
 

3.3 การพิจารณาความดีความชอบ ตามผล
การปฏิบัตหิน้าท่ีราชการอยา่ง เป็นธรรมเสมอ
ภาคและสามารถตรวจสอบได ้
 

3.4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีแก่บุคคลากร
ในด้านสภาพแวดล้อมการท างาน ด้านความ
ปลอดภัยในการท างานและมีส่วนรวมในการ
ท างาน 

- ด าเนินการปรบัปรุงข้อมูลใน
ระบบศูนย์บริการข้อมลูบุคลากร
แห่งชาติเป็นประจ าทกุเดือน 
เดือนละ 1 ครั้ง  
 

-ด าเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการกลั่นกรอง        
การเลื่อนขั้นเงินเดือนและ
คณะกรรมการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
และมีการแจ้งผลการประเมินให้
ทราบ จ านวน 2 ครั้ง 
 

-ด าเนินการออกค าสั่งเลื่อนขั้น
เงินเดือน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 จ านวน 2 ครั้ง 
 

-จัดกิจกรรมโครงการปรับปรุง
ท าความสะอาดสถานท่ีท างาน 
ชุมชน และที่สาธารณะ  

-ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

-ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 

-ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 

-ไม่ใช้งบประมาณ 

ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
 
 
 
 

ครั้งท่ี 1 (1 ต.ค. 66–31 มี.ค. 67) 
ครั้งท่ี 2 (1 เม.ย. 67-30 ก.ย. 67) 
 
 
 
 
 

ครั้งท่ี 1 (25 เมษายน 2567) 
ครั้งท่ี 2 (17 ตุลาคม 2567) 
 
 

ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 

-ไม่ม-ี 
 
 
 
 

-ไม่ม-ี 
 
 
 
 
 
 

-ไม่ม-ี 
 
 
 

-ไม่ม-ี 

4 ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และวินัย
ข้าราชการ 

4.1 ประชาสมัพันธ์ให้พนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างรับทราบและประพฤติปฏิบัตติาม
ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 
 

4.2 ผู้บังคับบัญชามอบหมายงานแก่
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างเป็นธรรม ไม่เลือก
ปฏิบัติ รวมถึงการควบคุม ก ากับ ติดตาม และ
ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา ให้ปฏิบตัิงานตาม
หลักเกณฑ์ แนวทางระเบยีบ และกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

- แจ้งให้บุคลากรทุกคนในสังกัด 
รับทราบถึงประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น 
 

- จัดท าค าสั่งการแบ่งงานและ
การมอบหมายหน้าที่ทุกส านัก/
กองให้เป็นปัจจุบันเพื่อให้
สอดคล้องกับแผนอัตราก าลัง 

-ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 

-ไม่ใช้งบประมาณ 

วันท่ี 2 ตุลาคม 2566 
 
 
 

ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 

-ไม่ม-ี 
 
 
 

-ไม่ม-ี 

 



แบบสรุปรายช่ือบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสี  อ าเภอวังยาง  จังหวัดนครพนม 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง ชื่อโครงการฝึกอบรม สถานที่ฝึกอบรม ระยะเวลาใน
การฝึกอบรม 

1 นายสมคิด  อุทัยวัฒน์ รองปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสี 

โครงการฝึกอบรม  “เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติการปฏิบัติงาน
ตามพระราชบัญญัติด้านบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบำเหน็จบำนาญข้อ
ราชการส่วนท้องถิ่น และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และกฎหมายระเบียบที่เกี่ยวข้องกับบำเหน็จบำนาญ ให้แก่
ผู้ปฏิบัติงานบำเหน็จบำนาญในสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น” 

โรงแรมแม่โขงเฮอริเทจ 
นครพนม   
อำเภอเมืองนครพนม  
จังหวัดนครพนม 

27 - 29 
ตุลาคม 2566 

2  นางสาวพนิดา  พ่อชมภู ผู้อ านวยการกองคลัง โครงการฝึกอบรม  “เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติการปฏิบัติงาน
ตามพระราชบัญญัติด้านบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบำเหน็จบำนาญข้อ
ราชการส่วนท้องถิ่น และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และกฎหมายระเบียบที่เกี่ยวข้องกับบำเหน็จบำนาญ ให้แก่
ผู้ปฏิบัติงานบำเหน็จบำนาญในสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น” 

โรงแรมแม่โขงเฮอริเทจ 
นครพนม   
อำเภอเมืองนครพนม  
จังหวัดนครพนม 

27 - 29 
ตุลาคม 2566 

3 นางสาวแก้วตา  ลุนงามหาร ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “แนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 2568 ของ อปท. และการท า (ร่าง) 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2568 การใช้จ่ายเงิน
รายได้สะสมของสถานศึกษา ภายใต้หลักเกณฑ์ การจ าแนก
แผนงาน/งาน/งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย ระเบียบเบิกจ่ายเงิน 
พ.ศ. 2566 และระเบียบว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน ของ
สถานศึกษา สังกัด อปท. พ.ศ. 2562” 

โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
จังหวัดนครพนม 

28-30 
มิถุนายน 
2567 
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4 นายรัฐกร  นันชนะ นักทรัพยากรบุคคล โครงการอบรมหลักสูตร มืออาชีพการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น  ระดับต้น “ด้านความก้าวหน้าของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่นตำแหน่งต่างๆ และพนักงานจ้าง ในปัจจุบัน
และอนาคต แนวทางการปรับอัตราเงินเดือนข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้าง (ให้สอดคล้องกับมติ 
ครม.)” 

โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
จังหวัดนครพนม 

14 - 16 
มิถุนายน 
2567   

5 นางกิ่งดาว  มีบุญ นักพัฒนาชุมชน โครงการอบรมการบริหารจัดการกองทุนและการใช้งบประมาณ
กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 
ปีงบประมาณ 2567 

โรงแรมฟอจูนริเวอร์วิว 
จังหวัดนครพนม 

13 กุมภาพันธ์ 
2567 

6 นางสาวนิตยา  วงค์ค าจันทร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “แนวปฏิบัติการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีและใช้
จ่ายเงินสะสม และเสริมความรู้เชิงปฏิบัติในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568”  

โรงแรมสุนีย์ แกรนด์ 
อ าเภอเมืองอุบลราชธานี 

จังหวัดอุบลราชธานี 

21 - 23 
มิถุนายน 
2567 

7 นายสิทธิชัย  ศรีเมือง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

โครงการขับเคลื่อนการดำเนินการป้องกันควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้า ฯ กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติย ราชนารี กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการป้องกัน ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   

โรงแรมเฮลท์แลนด์  
รีสอร์ท แอนด์ สปา พัทยา 
อำเภอบางละมุง จังหวัด

ชลบุรี 

12 - 14 
มิถุนายน 
2567 

8 นางสาวดวงจันทร์  มูลเมือง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ โครงการฝึกอบรมบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หลักสูตร เจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้  

อาคารหอประชุมอนุสรณ์ 
100 ปี มหาดไทย 

อ าเภอธัญบุรี  จังหวัด
ปทุมธานี 

14 
พฤศจิกายน – 
1 ธันวาคม 

2566 
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9 นางพิดสมัย  แสนสุภา คร ู โครงการขยายผลวิทยากรเพ่ือท าหน้าที่ผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทยประจ าท้องถิ่น (ครู ข) ระดับอ าเภอและ
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดนครพนม 

ห้องประชุมทิพย์โฆษิตคุณ
ชั้น 5 อาคารเทศบาลเมือง
นครพนม จังหวัดนครพนม 

2-4 กรกฎาคม 
2567 

10 นางปาริชาติ  เทพทุมมี คร ู โครงการขยายผลวิทยากรเพ่ือท าหน้าที่ผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทยประจ าท้องถิ่น (ครู ข) ระดับอ าเภอและ
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดนครพนม 

ห้องประชุมทิพย์โฆษิตคุณ
ชั้น 5 อาคารเทศบาลเมือง
นครพนม จังหวัดนครพนม 

2-4 กรกฎาคม 
2567 

11 นางสาวลักขณา  พ่อท้าว ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ โครงการฝึกอบรมเชิงวิชาการ “หลักเกณฑ์ราคากลางงาน
ก่อสร้างของราชการและการใช้ค่า K” 

จังหวัดอุบลราชธานี 17-19 
กรกฎาคม 
2567 

12 นางสาวนัทธิดา  คนครอง ผู้ช่วยนายช่างโยธา โครงการฝึกอบรมเชิงวิชาการ “หลักเกณฑ์ราคากลางงาน
ก่อสร้างของราชการและการใช้ค่า K” 

จังหวัดอุบลราชธานี 17-19 
กรกฎาคม 
2567 

13 นายเอนกพงศ์  มีพรม ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า โครงการฝึกอบรมเชิงวิชาการ “หลักเกณฑ์ราคากลางงาน
ก่อสร้างของราชการและการใช้ค่า K” 

จังหวัดอุบลราชธานี 17-19 
กรกฎาคม 
2567 

14 นายวรารมย์กร  ค ากลอนลือชา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน โครงการอบรมหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน
พัฒนาชุมชนและการจัดสวัสดิการสังคมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567” 

โรงแรมไอโฮเท็ล จังหวัด
นครพนม 

2-4 สิงหาคม 
2567 

15 นายพงศ์ปณต  มีบุญ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “แนวทางปฏิบัติงาน
พ้ืนฐานการเงินการคลังท้องถิ่น การตรวจฎีกา การจัดท าเอกสาร
ประกอบฎีกา (level3) ที่สอดคล้องกับระเบียบเบิกจ่ายใหม่ การ
จัดงานการบริหารงาน และ ว119 ส าหรับกองคลัง หน่วยงาน  
ผู้เบิก ผู้ตรวจสอบภายใน การตรวจสอบการเบิกจ่ายเพ่ือลด
ข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน” 

โรงแรมริมปาว  
จังหวัดกาฬสินธุ์ 

16-19 
สิงหาคม 
2567 
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16 นางสาววิไลรัตน์  เพิงกุณา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การวิเคราะห์ผังบัญชี
เพ่ือท าใบผ่านรายการตั้งหนี้ (AP) ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ 
อปท. (e-laas) การบันทึกบัญชีวัสดุคงคลังพร้อมโปรแกรมวัสดุ
คงคลัง เพ่ือจัดท ารายงานวัสดุคงเหลือ (แบบ อปท.วส.) และการ
แยกทะเบียนคุมการ์ดพัสดุครุภัณฑ์ (แบบ ผด.) ด้วยโปรแกรม
อัตโนมัติ” 

โรงแรมเจริญโฮเต็ล 
อ าเภอเมืองอุดรธานี

จังหวัดอุดรธานี 

16-19 
สิงหาคม 
2567 

17 นางสาวศิริพร  เชื้อสาทุม ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพและองค์ความรู้
ให้กับบุคลากรของหน่วยงานของรัฐในการบริหารงบประมาณ
ภายใต้พระราชบัญญัติการจัดซื้อจักจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ประกอบการด าเนินการในระบบจัดซื้อจัด
จ้างภาครัฐ e-gp ระยะที่ 5 อย่างมีประสิทธิภาพ” 

โรงแรมมุกดาหารแกรนด์
จังหวัดมุกดาหาร 

23-25 
สิงหาคม 
2567 

 
จ านวนบุคลากรสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลโคกสี  อ าเภอวังยาง จังหวัดนครพนม ณ วันที่ 30 กันยายน 2567  จ านวน 28 คน 

ผ่านการฝึกอบรม จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 60.72 


